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ВВЕДЕНИЕ

Методические указания по выполнению контрольных работ по дисциплине «Объекты профессиональной деятельности: типы, структура, функции» разработаны в соответствии с требованиями (ГОС ВО) по направлениям 43.03.03 Гостиничное дело профиль «Гостиничная деятельность», 43.03.02 Туризм профиль «Технология и организация туроператорских и турагентских услуг», 43.03.01 Сервис профили «Социально-культурный сервис», «Сервис индустрии моды и красоты».
Цель изучения дисциплины – формирование у студентов представлений о сценарно-режиссерских основах как направлении гуманитарного знания и об отдельных его составляющих, в частности формирование профессионального представления о данном направлении сервиса, под которым понимается готовность и способность личности использовать в профессиональной деятельности приобретенную совокупность знаний, умений и навыков в сфере указанной профессиональной деятельности, характера мышления и ценностных ориентаций, при которых качественные знания в сфере социально-культурного сервиса рассматриваются в качестве приоритета.

В рамках данного курса проводятся разнообразные виды занятий, способствующих более глубокому усвоению уже полученных базовых знаний (лекции, семинарские и практические занятия).
1. СТРУКТУРА ТЕОРЕТИЧЕСКОЙ И ПРАКТИЧЕСКОЙ ЧАСТИ КУРСА
	№ п/п
	Наименование тем лекционных занятий

	
	Раздел 1. Объекты профессиональной деятельности

	1.
	Введение в предмет. Общие понятия. Классификация объектов сферы социально-культурного сервиса

	2.
	Классификация предприятий социально-культурного сервиса по видам услуг

	3.
	Образовательные объекты профессиональной деятельности

	4.
	Культурно-досуговые объекты профессиональной деятельности

	
	Раздел 2. Особенности функционирования объектов профессиональной деятельности

	5.
	Организационно-правовые формы деятельности и организационные структуры управления предприятий социально-культурного сервиса

	6.
	Требования к сотрудникам различных предприятий социально-культурного сервиса

	
	Раздел 3. Функции объектов профессиональной деятельности

	7.
	Общие функции предприятий социально-культурного сервиса

	
	Наименование тем семинарских занятий

	
	Раздел 1. Объекты профессиональной деятельности

	1.
	Предприятия социально-культурного сервиса как объекты профессиональной деятельности

	2.
	Классификация предприятий социально -культурного сервиса по формам собственности.

	3.
	Социально-культурная деятельность образовательных учреждений  

	4.
	Основы профессиональной деятельности детских дошкольных образовательных учреждений

	5.
	Социально-культурная деятельность в средних и высших учебных заведениях

	6.
	Специфика деятельности библиотек как объектов социально-культурного сервиса

	7.
	Особенности деятельности музеев: виды, специализация

	8.
	Специфика деятельности театров: виды, особенности

	9.
	Деятельность туристских предприятий и экскурсионных бюро

	10.
	Социально-культурная деятельность художественных галерей, цирков, выставочных предприятий и других

	
	Раздел 2. Особенности функционирования объектов профессиональной деятельности

	11.
	Ресурсы деятельности различных предприятий соц-культурного сервиса

	12.
	Документационное обеспечение деятельности сервисных предприятий  

	
	Раздел 3. Функции объектов профессиональной деятельности

	13.
	Функции образовательных организаций  

	14.
	Функции культурно-досуговых предприятий


1. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ по ВЫПОЛНЕНИЮ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ «Объекты профессиональной деятельности: типы, структура, функции» 

Контрольная работа по дисциплине «Объекты профессиональной деятельности: типы, структура, функции» имеет целью дополнить и закрепить полученные в период семестра знания оказать помощь студенту подготовиться к экзамену по данной дисциплине. 
Главной целью контрольной работы является закрепление полученных профессиональных знаний в указанной области путем планомерного, систематизированного изучения рекомендуемой литературы и получение практических навыков в рамках вопросов, изучаемых по курсу. 
При проверке контрольной работы преподавателем оценивается то, как студент понимает содержание дисциплины, его способность применять теории и концепции дисциплины для анализа и совершенствования организации деятельности в данной области, а также умение систематизировать и ясно излагать свои мысли.
Контрольная работа по дисциплине «Объекты профессиональной деятельности: типы, структура, функции» состоит из двух теоретических вопросов (контрольных заданий).

Варианты контрольных заданий установлены с учетом последней цифры номера зачетной книжки (см. графы таблицы) и предпоследней цифры номера зачетной книжки (см. строки таблицы). 
На пересечении графы и строки установлены две темы контрольных заданий из представленного ниже списка.

Пример: если Вы имеете последние цифры в зачетной книжке 18, следовательно, Ваш вариант тем контрольной работы определяется по строчке 1 и графе 8. 
Это будут темы № 19 и № 5. 

Варианты для выбора тем контрольной работы

	предпоследняя.
цифра зачетной  книжки
	последняя цифра зачетной книжки

	
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	Номера тем контрольной работы

	0
	1

15
	2

16
	3

17
	4

18
	5

19
	6

20
	7

21
	8

22
	9

23
	10

24

	1
	11

25
	12

24
	13

23
	14

22
	15

1
	16

2
	17

3
	18

4
	19

5
	20

6

	2
	21

7
	22

8
	23

9
	24

10
	25

11
	24

12
	23

13
	22

14
	20

1
	21

2

	3
	21

3
	22

4
	23

5
	24

6
	25

7
	16

8
	17

9
	18

10
	19

11
	20

12

	4
	1

13
	2

14
	3

15
	4

16
	5

17
	6

18
	7

19
	8

20
	9

21
	10

22

	5
	11

23
	12

24
	13

25
	14

24
	15

23
	14

22
	13

1
	12

2
	11

3
	10

4

	6
	19

5
	18

6
	17

7
	16

8
	15

9
	14

10
	13

11
	22

12
	21

13
	20

14

	7
	19

15
	18

16
	24

17
	23

18
	25

19
	14

20
	13

21
	12

22
	11

23
	10

24

	8
	19

25
	18

24
	17

23
	16

22
	1

21
	2

20
	3

21
	4

22
	5

23
	6

24

	9
	7

25
	8

16
	9

17
	10

18
	11

19
	12

20
	13

1
	14

2
	15

3
	16

4


Контрольная работа выполняется студентами в форме реферата. Структура контрольной работы включает два теоретических вопроса (в соответствии с вариантом) и список использованных источников. 

Работы, не отвечающие обязательным для студента вариантам, не будут рассматриваться.

При подготовке контрольной работы студент подбирает и изучает необходимые литературные источники.

 Библиографический список должен содержать не менее 5-ти источников.

Текст контрольной работы должен быть отпечатан на компьютере через полтора межстрочных интервала с использованием шрифта Times New Roman Cyr № 14.

Приблизительный объем контрольной работы должен составлять не менее 15 страниц. 

Расстояние от границ листа до текста слева – 25 мм, справа – 10 мм, от верхней и нижней строки текста до границы листа – 20 мм. 

Титульный лист оформляется по образцу (см. Приложение). Одновременно, прилагается электронная версия работы (по согласованию с ведущим преподавателем).

Контрольная работа сдается для проверки за 7 дней до начала сессии, либо в другие сроки, установленные деканатом факультета.

В случае возникновения затруднений студент консультируется у ведущего преподавателя.

Тематика заданий к контрольной работе:

1. Факторы развития предприятия социально-культурного сервиса.
2. Цели, функции и задачи социально-культурного сервиса.
3. Инфраструктура социально-культурного сервиса и ее составляющие
4. Особенности сервисного потребления.
5. Организационно-правовые формы и формы собственности в сфере социально-культурного сервиса.
6. Специфика деятельности предприятий сферы фитнес-индустрии.
7. Специфика деятельности предприятий сферы индустрии красоты.

8. Цели и задачи предприятия социально-культурного сервиса
9. Основные виды предприятий социально-культурного сервиса
10. Этапы создания предприятия социально-культурного сервиса
11. Функциональная структура предприятия социально-культурного сервиса
12. Виды социально-культурного сервиса.
13. Специфика деятельности предприятий сферы ногтевого сервиса.
14. Специфика организации выставочной деятельности для социально-культурного сервиса
15. Региональные особенности социально-культурного сервиса
16.Структура, функции, виды деятельности театров (с описанием театра по выбору студента)
17.Структура, функции, виды деятельности библиотек (с описанием библиотеки по выбору студента)
18.Структура, функции, виды деятельности музеев (с описанием музея по выбору студента)
19.Структура, функции, виды деятельности цирков (с описанием цирка по выбору студента)
20.Структура, функции, виды деятельности домов культуры (с описанием дома культуры по выбору студента)
21.Структура, функции, виды деятельности художественных галерей (с описанием галереи по выбору студента)
22.Структура, функции, виды деятельности туристского предприятия (с описанием турфирмы по выбору студента)
23.Структура, функции, виды деятельности выставочных организаций (с описанием выставочного предприятия по выбору студента)
24.Структура, функции, виды деятельности концертных залов (с описанием предприятия по выбору студента)

25. Социально-культурная деятельность образовательных учреждений (с описанием предприятия по выбору студента)

2. ВОПРОСЫ К ИТОГОВОМУ КОНТРОЛЮ ПО ДИСЦИПЛИНЕ «Объекты профессиональной деятельности: типы, структура, функции»
1. Классификация объектов сферы социально-культурного сервиса.
2. Предприятия социально-культурного сервиса как объекты профессиональной деятельности
3. Классификация предприятий социально-культурного сервиса по формам собственности
4. Классификация предприятий социально-культурного сервиса по видам услуг
5. Образовательные объекты профессиональной деятельности
6. Социально-культурная деятельность образовательных учреждений
7. Основы профессиональной деятельности детских дошкольных образовательных учреждений
8. Социально-культурная деятельность в средних и высших учебных заведениях
9. Культурно-досуговые объекты профессиональной деятельности
10. Специфика деятельности библиотек как объектов социально-культурного сервиса
11. Особенности деятельности музеев: виды, специализация
12. Специфика деятельности театров: виды, особенности
13. Деятельность туристских предприятий и экскурсионных бюро
14. Новые и перспективные виды объектов деятельности социально-культурного сервиса: аниматоры, квест-румы и другие.
15. Социально-культурная деятельность художественных галерей

16. Социально-культурная деятельность цирков

17. Социально-культурная деятельность выставочных предприятий
18. Организационно-правовые формы деятельности и организационные структуры управления предприятий социально- культурного сервиса
19. Ресурсы деятельности различных предприятий социально-культурного сервиса
20. Требования к сотрудникам различных предприятий социально-культурного сервиса
21. Документационное обеспечение деятельности сервисных предприятий
22. Общие функции предприятий социально-культурного сервиса
23. Функции образовательных организаций
24. Функции культурно-просветительских организаций
25. Функции культурно-досуговых предприятий
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